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Docentes, técnicos administrativos e aposentados da UENF participaram da Audiéncia Publica da ALER] sobre o PCV, convocada pelo deputado Fldvio Serafini a pedido da ADUENF

PCV: £ APROVAR OU RPROVAR

Audiéncia Pablica na ALERJ aponta chance de Votacao ainda em 2025

Depois de anos de espera, os servidores da UENF
voltaram a enxergar uma possibilidade real de
implantacdo do novo Plano de Cargos e Vencimentos
(PCV), que se encontra parado na Casa Civil do Governo
do Estado. O tema foi debatido em Audiéncia Publica no
dia 11 de setembro na Assembleia Legislativa do Estado
do Rio de Janeiro (ALERJ), a partir de uma solicitacdo da
Associacdo dos Docentes da UENF (ADUENF).
Presidente da Comissao de Servidores da ALER], o
deputado estadual Flavio Serafini (PSOL) apontou dois
encaminhamentos. O primeiro é negociar até o fim de
outubro a viabilidade do plano junto a Comissao de
Acompanhamento e Monitoramento Econdmico
Financeiro do Regime de Recuperacdo Fiscal do Rio de
Janeiro (COMISSARF), que exige uma compensac¢ao
financeira para cobrir o aumento de despesas que o
PCV representaria para a universidade.

Caso nao haja avan¢o na negociacdo com a comissao, o
parlamentar sugere levar o projeto de lei do PCV
diretamente para votacdo na Assembleia até novembro,
para que seja implantado ainda em 2025. Serafini
também defendeu que a UENF, via CONSUNI, prepare
um plano estratégico de investimentos para disputar os
recursos do Programa de Pleno Pagamento das Dividas
dos Estados (PROPAG), que substituira o Regime de
Recuperacao Fiscal (RRF) e permitira ao Estado investir
em educacdo, ciéncia e tecnologia.

Concluido em 2021 pela comunidade académica, o
PCV corrige distorces histéricas, valoriza técnicos que
hoje chegam a ganhar menos de um salario minimo e
recomp®e parte das perdas salariais acumuladas pelos
docentes - que ja passam de 49%, segundo o DIEESE.
Também garante a promocdo de professores
associados a titulares sem necessidade de concurso.



QUANTO CUSTA A EDUCAGAD? -

ADUENF questiona a exigéncia de compensacao financeira para o PCV

A compensacao financeira exigida pela COMISSARF
para aprovar o PCV dos servidores da UENF foi um dos
principais pontos questionados na Audiéncia Publica
da ALERJ. O que exigir como contrapartida financeira
de uma universidade que é publica, conta com um
guadro funcional defasado e tem como objetivo
principal desenvolver a Regido Norte/Noroeste
Fluminense? Como mensurar a importancia da
educag¢do como investimento de retorno garantido?
Como converter vidas transformadas pela
universidade em cifras?

O professor Jefferson Rodrigues de Souza,
representante do CCT no Conselho da ADUENF,
citou um estudo feito pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (Ipea), segundo o qual, para
cada R$ 1 investido em educac¢do, o PIB tem um
aumento de R$ 1,85.

Dinheiro ndo é o problema. A reitora Rosana
Rodrigues afirmou que o or¢amento da UENF - cerca
de R$ 110 milhdes ao ano - comporta o novo PCV sem
a necessidade de criar uma nova despesa para o
Governo do Estado.

A respeito da compensacao financeira, também foi
observado que o Governo do Estado assinou, em 2023,
um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) com o
Ministério PUblico comprometendo-se a destinar 25%
de sua arrecadacao para Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagao (MDE). No entanto, R$
2,7 bilhdes foram desviados para outras despesas. Por
determinacao do TAC, a administracdo estadual tera
de pagar o valor desviado com corre¢do monetaria,
além de cumprir o percentual minimo de 25% de
repasse a educacao. O termo explicita a UENF como
uma das destinatarias deste recurso.

0 RISCO REAL DR “FUGR DE CEREBROS™ NA UENF

Um desafio a mais foi apontado na Audiéncia
Publica, pelo presidente da ADUENF, professor
Ricardo Nobrega: a fuga de cérebros em virtude da
desvalorizagdo salarial na UENF. Além da
aprovacao do PCV, Ricardo defendeu a
recomposi¢do salarial dos servidores do Executivo
estadual e a revogacao da Lei Complementar
194/2021, que restringe direitos da categoria
docente, como exercicio da licenca-prémio e os
triénios para os profissionais que ingressaram na
UENF a partir desse ano. Ricardo também
defendeu o reajuste dos valores pagos a cargos
comissionados, que estdo altamente defasados.
“Tem sido pouco atraente para os docentes exercer
esses cargos. Nos temos uma carga de trabalho
muito grande sem uma remuneracdo condizente
com as nossas responsabilidades”, ponderou.

O 2° vice-presidente da ADUENF, Marco Antdnio
Pedlowski, citou um pensamento do professor e
antropologo Darcy Ribeiro, idealizador da UENF:
“Universidade ndo se faz com prédio e
equipamentos caros; universidade se faz com
gente". O papel social da UENF também foi
reforcado pela 1° vice-presidenta da Regional Rio
de Janeiro do ANDES-SN, Raquel Garcia.

Ricardo Nobrega citou a desvalorizagéo da carreira como uma ameaga a UENF

Para o deputado Flavio Serafini, ndo é mais
admissivel utilizar o pretexto da falta de recursos
para ndo atender as universidades nem a educacao,
enquanto varias areas da administra¢do estadual
estao sendo contempladas. “O conjunto dos
servidores do estado do Rio de Janeiro esta
acumulando perdas. No caso da UENF, é gravissimo
0 esvaziamento da universidade”, comentou.



JUSTIGA GARANTE PAGAMENTO DO TERGO DE FERIAS

Os professores da UENF conquistaram mais uma
importante vitéria, fruto da organizagdo sindical e
da ac¢do firme da ADUENF: a Justica reconheceu o
direito ao pagamento do ter¢o de férias referente
aos 15 dias usufruidos entre os periodos letivos,
além do pagamento retroativo desde 2016.

A decisdo veio apds acao movida pela ADUENF
(Acao Civil Publica n°® 0014034-98.2021.8.19.0014),
confirmada pelo Tribunal de Justica do Rio de
Janeiro. Com o transito em julgado, ndo cabe mais
recurso: a universidade tem a obriga¢do de pagar.
No dia 29 de julho, a ADUENF solicitou a 3° Vara
Civel de Campos a intimagdo imediata da UENF
para iniciar os pagamentos, incluindo folha
suplementar referente ao periodo de férias entre
os periodos letivos de 2025.

O ndo cumprimento da decisado judicial configura
crime de desobediéncia, podendo responsabilizar
ndo apenas a instituicdo, mas também a Reitoria.
Apbs o pagamento de 2025, sera realizado o
calculo das parcelas retroativas devidas a cada
docente desde 2016. Professores que se
aposentaram nesse periodo também terdo direito
a restituicdo proporcional ao tempo de exercicio.
Essa conquista mostra, mais uma vez, que a luta
organizada d4 resultado. E fruto da mobilizacdo da
categoria e da atuacao firme da Assessoria Juridica
da ADUENF.

Seguimos com a certeza de que cada direito
arrancado na Justica fortalece a nossa categoria.

E hora de celebrar, mas também de manter a
pressao: direito ndo se pede, se conquista!

68° CONAD REFORGA LUTAS E APOIO A0S DOGENTES

ADUENF presente no 68° CONAD, em Manaus: a luta de um é a luta de todos os docentes

A defesa da Universidade do Estado de Minas Gerais
(UEMG) contra a ameaca de privatizacdo, a aprovacao
de mocao de solidariedade a professora Luciane
Soares da Silva e o fortalecimento da mobilizagao
diante dos ataques as universidades publicas
estaduais foram os destaques do 68° CONAD,
realizado pelo ANDES-SN entre 11 e 13 de julho em
Manaus (AM). A ADUENF esteve presente com o
presidente Ricardo Nébrega e a professora Raquel
Garcia, recém-empossada como 12 vice-presidenta da
Regional Rio de Janeiro do ANDES-SN.

“Estamos diante de desrespeitos e ataques
sistematicos. Ver que outras universidades enfrentam
problemas semelhantes mostra que sé a organizacao
coletiva e nacional podera barrar esses retrocessos”,
disse Ricardo Nébrega.

No centro dos debates, esteve o Projeto de Lei
3.733/2025, do governador Romeu Zema, que abre
caminho para a venda de bens publicos e até para a
extin¢do ou transferéncia da UEMG a Unido. O CONAD
aprovou a intensificacdo do apoio politico, juridico,
financeiro e estrutural a luta contra esse ataque, além
da realizacao de reunido do Setor das IEEs/IMEs/IDEs
para debater Federalizagdo e PROPAG.

Outro ponto de destaque foi a aprovacao de uma
moc¢do de solidariedade a professora Luciane
Soares da Silva, do CCH/UENF, suspensa por um
més apds sindicancias inconclusivas. O ANDES-
SN apontou a perseguicdo como pratica
autoritaria que tenta silenciar vozes criticas
dentro da universidade.



“So ha
“A UENF tem duas op¢des
como misséo nesta yida:
‘dominar o saber se resignar

novo, que é ou se indignar.
gestado todos os E eu ndo vou
dias, e aplicé-lo frig/ €sishar
a realidade”,

“Se os governantes néo construirem
escolas, em 20 anos faltara dinheiro

para construir presidios.” “A crise da

educacdo no Brasil
ndo é uma crise;
e um projeto.”
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Nos 32 anos da UENF, série de posts lembra o legado do seu criador

Nos 32 anos da UENF, houve reflexao. Numa série de A precariedade de infraestrutura, visivel em salas de
posts em suas redes sociais com frases icbnicas de aula, laboratérios e espagos de convivéncia, revela um
Darcy Ribeiro, a ADUENF propds um exercicio de livre cenario distante do sonhado por Darcy. Falta a
pensamento: a universidade idealizada pelo professor democracia tdo desejada nas instituicGes académicas
e antropologo esta seguindo seu projeto? que olham para o futuro.

A promessa de vanguarda esbarra em velhos Ha muitas perguntas. Ndo ha respostas prontas. Mas a
problemas que insistem em permanecer. A falta de ADUENF reafirma seu compromisso de lutar por uma
pessoal compromete a qualidade do ensino, da universidade publica forte e por um futuro que honre
pesquisa e da extensdo. A desvaloriza¢do salarial a memoria de Darcy Ribeiro. Porque defender a UENF
atinge docentes e servidores. é defender o legado de seu criador.



