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DIFERENTES
REGIMES
PREVIDENCIARIOS

e Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS
(trabalhadores da iniciativa privada e empregados
publicos, atualmente gerido pelo INSS);

e Regime Proprio de Previdéncia Geral - RPPS
(atualmente gerido pelo Rioprevidéncia, no caso
dos servidores do estado RJ);

e Regime de Previdencia Complementar (atualmente

RJPrev, no caso dos servidores do estado RJ).



PRINCIPAL LEGISLACAO VIGENTE

AMBITO FEDERAL

2012: Lein® 12.618 - Instituiu 0 Regime de Previdencia Complementar no servico publico federal;

2019: EC N° 103 - "Reforma Previdenciaria" mais recente.

ESTADO RJ

Lei n® 5.260/2008 - Instituiu o Regime Proprio da Previdéncia Social - Rioprevidéncia;

Lein® 6.243/2012 - Instituiu o Regime de Previdéncia Complementar dos servidores do Estado RJ -

RJPrev:

Emenda Constitucional n® 90/2021 - Implantou a Reforma da Previdéncia de 2019 no ambito do RJ;

Lei Complementar n® 195/2021 - Regulamentou EC n° 90/2021. L
oo o



PREVIDENCIA SOCIAL
X PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

Desde a CFRB/1988, o sistema de previdéncia
cobre eventos como doenca, invalidez, morte,
idade  avancada, maternidade/gestacao,
desemprego involuntario, reclusao, condicao
de baixa renda. Em 1998, foi instituido o
nrincipio da contributividade e foi prevista a
possibilidade de criacao dos regimes de
Drevidéncia complementar.

SOLIDARIEDADE

OBRIGATORIEDADE
DA FILIACAO

CONTRIBUTIVIDADE

CAPITALIZACAO
INDIVIDUAL



BENEFICIOS
RPPS RJ

Aposentadoria por incapacidade;

Aposentadoria compulsoria

idade (75 anos);

Aposentadoria especial;

DOTr

Aposentadoria voluntaria (idade +

tempo de contribuicao);
Pensao por morte (para

dependentes).




REGRAS DE TRANSICAO
EC N2 90/2021:
DATA DE INGRESSO ATE
31/12/2021




FUNDAMENTAGCAO - EC90 ART3- VO IART3 P8I

L e [ e

APOSENTADORIA B ESEEE
POR IDADE E
TEMPO DE
CONTRIBUIGAO -
REGRA DE PONTOS e ke

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DAS

#
M E D I A L E I N O CALCULO INICIAL 80% MAIORES REMUNERAGOES A
— — PARTIR DE JULHO DE 1994
1. @ . 8 8 7 / 2 @ @ 4 REMUNERACAQ DO SERVIDOR NO

CARGO EFETIVO

INPC - LEI 6.2442012
REAJUSTE NAO HA PARIDADE DE REAJUSTES
ENTRE OS5 ATIVOS




e ApOs 1/1/23, a cada 2 anos, pontuacao

cresce um ponto, até o limite de SOMAT()RIO DE
100/105 pontos (M/H); PONTOS 86/9@
e Apos 1/1/25, idade sera elevada para ( IDADE + TEMPO
DE
CONTRIBUIGAO)

57/62 (M/H);

e Proventos por meédia, calculados como
eram previstos pela EC n° 41/2003;

e Reajustes pelo INPC.




FUNDAMENTACAQ: ECO0 ART4-VO |ART4 P21l

APOSENTADORIA

P O R I D A D E E TEMPO DE CONTRIBUICAO 20 ANOS
T E M P O D E TEMPO DE SERVICO PUBLICO

CONTRIBUIGAOQ

PEDAGIO

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DAS 80%
CALCULO INICIAL MAIORES REMUNERACOES A PARTIR
DE JULHO DE 1954

- MEDIA LEI NO©
1 @ - 887/2@@4 GHEGDEFEI’IUD

INPC - LEI 8.2442012
REAJUSTE NAO HA PARIDADE DE REAJUSTES
ENTRE OS5 ATIVOS




e Analisa-se o tempo de contribuicao que
faltaria para completar requisitos para

aposentadoria voluntaria em 31/12/2021;

PEDAGIO:
ADICIONAL DE

e Devem ser cumpridos todos 0s demais 26% DE 5
requisitos; CONTR I BU I CAO

e Proventos por media, calculados como

e Calcula-se tempo adicional, na proporcao

de 20% do tempo restante a cumprir;

previstos pela EC n°41/2003;

e Reajustes pelo INPC.




REGRAS PERMANENTES RJ
PARA APOSENTADORIAS -
LC N2 195/2021:
DATA DE INGRESSO APOS
01/01/2022




FUNDAMENTACAQ - LC195 ART2 Ill- VO | ART7 P4

HOMENS MULHERES

65 ANOS 62 ANOS

TEMPOQ DE CONTRIBUICAD 25 ANOS

TEMPO DE SERVICO PUBLICO 10 ANOS

TEMPO NO CARGO

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DE
CALCULO INICIAL TODAS AS REMUNERAGCOES A
PARTIR DE JULHO DE 1994

60% + 2% PARA CADA ANO QUE
PERCENTUAL DEVIDO EXCEDER 20 ANOSDE

CONTRIBUICAD

INPC - LEI 6.244/2012
REAJUSTE NAO HA PARIDADE DE REAJUSTES
ENTRE OS ATIVOS

APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO -
REGRA ATUAL
- 60% + 2% DA MEDIA

e Tempo de servico publico geral, independente
do orgao e continuidade dos vinculos:

e 40 anos de contribuicao para alcancar 100%
da media aritmetica.




FUNDAMENTACAO-LC195 ART 21-IPP ART7 P4

REQUISITOS

CALCULO INICIAL

PERCENTUAL DEVIDO

REAJUSTE

HOMENS E MULHERES

LAUDO MEDICO PERICIAL COMPROVANDO A
INCAPACIDADE PEEMANENTE

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DE TODAS AS
REMUNERAGOES A PARTIR DE JULHO DE 1994

B60% + 2% PARA CADA ANO QUE EXCEDER 20 ANOS DE
CONTRIBUIGAO

INPC - LEI6.244/2012
NAQO HA PARIDADE DE REAJUSTES ENTRE OS5 ATIVOS

APOSENTADORIA POR
INCAPACIDADE
PERMANENTE

Data que vincula a regra de
aposentadoria € a do laudo medico
sobre incapacidade;

Reavaliacao medica periodica.




FUNDAMENTACAO-LC195 ART2 |- IP | ART7 P5

APOSENTADORIA POR

I N C A P A C I DA D E LAUDO MEDICO PERICIAL

COMPROVANDO A

O R I U N DA D E AC I D E N T E INCAPACIDADE PERMANENTE

DE TRABALHO OU PROFISSIONAL OU DOENGA DO
DOENCA PROFISSIONAL

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DE
CALCULO INICIAL TODAS AS REMUNERACOES A
PARTIR DE JULHO DE 1984

PERCENTUAL DEVIDO 100%

INPC - LE| 6.244/2012
REAJUSTE MNADO HA PARIDADE DE
REAJUSTES ENTRE OS5 ATIVOS

e Proventos calculados em 100% da

medica aritmeética.




APOSENTADORIA
COMPULSORIA POR
IDADE

e Se 0 docente cumprir requisitos para outras
modalidades, tem direito de opcao e, nao
optando, deve ser considerado criterios com

proventos mais beneéficos.

FUNDAMENTAGAO-LC195 ART2 Il-CP P ART7 PG

HOMENS E MULHERES
IDADE 75 ANOS

MEDIA ARITMETICA SIMPLES DE
CALCULO INICIAL TODAS AS REMUNERAGCOES A

FARTIR DE JULHO DE 1994

60% + 2% PARA CADA ANO QUE
PERCENTUAL DEVIDO EXCEDER 20 ANOS DE

CONTRIBUICAQ

INPC - LEI 6.244/2012
REAJUSTE NAQ HA PARIDADE DE
REAJUSTES ENTRE OS ATIVOS
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DIREITO ADQUIRIDO EM
MATERIA
PREVIDENCIARIA

sumula 359 STF:

"Aposentadoria. Direito adquirido. Se, na
vigéncia da lei anterior, o funcionario
preenchera todos 0s requisitos exigidos,
o fato de, na sua vigéncia, nao haver
requerido a aposentadoria ndao 0 faz
perder o seu direito, que ja havia
adqguirido.”

=-;-|- = (S e B[ EE

= e — '

[RE__72.509 ED-EDv. rel. min. Luiz
Gallotti, P, j. 14-2-1973, DJ de 30-3-
1973.]



http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=38443

STF: TEMA 942
REPERCUSSAO GERAL

Tese:

Até a edicao da Emenda Constitucional n® 103/2019, o direito a conversao,
em tempo comum, do prestado sob condicO0es especiais que prejudiguem a
saude ou a integridade fisica de servidor publico decorre da previsdo de
adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a jubilacao daquele
enquadrado na hipotese prevista no entdo vigente inciso III do § 4° do art. 40
da Constituicdo da Republica, devendo ser aplicadas as normas do regime
geral de previdéncia social relativas a aposentadoria especial contidas na Lei
8.213/1991 para viabilizar sua concretizacdo enguanto ndo sobrevier lei
complementar disciplinadora da materia. Ap0s a vigéncia da EC n.°
103/2019, o direito a conversdgo em tempo comum, do prestado sob
condicOes especiais pelos servidores obedecera a legislacdo complementar
dos entes federados, nos termos da competéncia conferida pelo art. 40, § 4°-
C, da Constituicdo da Republica.



RJ PREV

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DOS SERVIDORES DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO




PARTICIPANTES G ee e
e Ativo Patrocinado; °°
e Ativo Facultativo: s o

Assistido;
Autopatrocinado;
Vinculado (BPD).

BENEFICIARIOS

o Vitalicios: coOnjuges/companheiros(as); pai/mae
(se  dependentes  economicamente);  ex-
conjuges/ companheiros(as) que recebam
alimentos;

e Temporarios: filhos menores de 21 anos (ou 24,
se universitarios); filhos invalidos ou incapazes

L

PATROCINADOR

e Estado, atraves da UENF
civilmente (e quecomprovadamente vivam sob

(fundacdo publica) dependéncia econdmica).




CANCELAMENTO

e Requerimento/falecimento/cessacao da
condicao de elegibilidade do participante ou

beneficiario;

e Portabilidade (min. 3 anos de filiacao);

e Resgate x devolucdo de contribuicoes.

INSCRICAO

e Adesdo facultativa pelos participantes

e (para 0S servidores que ingressam com
vencimentos superiores ao teto do RGPS, ha
adesdo automatica, com prazo de 90 dias
Dara requerer cancelamento);

e Dependentes devem ser informados.




e SO ¢ possivel optar pelo percentual de

contribuicdo mensal ou eventual (5,5% a 8,5%

MODELO DE
CONTRIBUICAO
DEFINIDA (CD)

com patrocinio - 2,5% a 12% facultativa);
e O valor do beneficio a ser recebido dependera dos
saldos das reservas individuais e criterios vigentes no

momento da concessao: risco integral dos participantes.

BENEFICIO PRINCIPAL BENEFICIO SUPLEMENTAR

VALOR Contribuigoes Patrocinadas Contribuigoes Voluntarias
TUTAL’DU (Servidor e Estado] do Servidor + Portabilidade
BENEFICIO  m + Contribuicdes Facultativas de outras Entidades

e

Expectativa de vida do servidor Expectativa de vida do servidor

ou do seu beneficiario com maior
expectativa de vida

ou do seu beneficiario com maior
expectativa de vida ou prazo certo
a partirde 5 anos



PROGRESSIVA

e Aliquota cresce conforme aumento do

TRIBUTACAO

Leis n°s 11.053/04 e 11.096/05

salario de contribuicao (tabela IRPF);

REGRESSIVA

o -~ | o Aliguota reduz conforme cresce O
e Se participante ndo opta pelo regime,

, | | | | tempo de contribuicao.
e automaticamente inserido no regime

de tributacdo progressiva;
, ) ' . o Menorouiguala 2 anos 35%
e £ possivel deduzir as contribuicdes no TR R Rt S FL iy P —
, . Maior de 4 e menorouigual a 6 anos 25%
Imposto de Renda da Pessoa Fisica, = _
aiorde 6 e menorouigual a 8 anos 20%
/ o : Maior de 8 iguala 10 15%
até o limite de 12% da receita bruta e bl kbt
Maior de 10 anos 10%
anual tributavel do participante.
e 6 o o



CONTAS INDIVIDUALIZADAS

e Conta Total do Participante (CTPART):

Conta de Contribuicao Basica do Participante (CBPART)
Conta de Contribuicao Basica do Patrocinador (CBPATR)
Conta de Contribuicdo Facultativa do Participante (CFPART)
Conta de Contribuicao Voluntaria do Participante (CVPART)
Conta de Recursos Portados de EFPC (CRPF)

Conta de Recursos Portados de EAPC (CRPA)

Fundo de Cobertura da Longevidade (FCL)

e Conta Individual de Beneficio Programado (CBP): reversdo dos saldos da CBPART, CBPATR e CFPART
quando concedida Aposentadoria Programada;

e Conta Individual de Beneficio Suplementar (CBS): reversdo dos saldos da CVPART, CRPF e CRPA;

e Conta Individual de Beneficio por Invalidez (CBI);

e Conta Individual de Beneficio Pensdo por Morte (CBPM).



FUNDOS COLETIVOS

e Fundo de Cobertura dos Beneficios ndo Programados (FBnP): Constituido por contribuictes
mensais dos participantes;

e Fundo de Recursos nao Resgatados (FRnR): Saldos remanescentes dos participantes que se
desvincularam; de benfcios que se extinguiram sem reivindicacoes por herdeiros legais; nao
contemplados por participantes que optaram pelo resgate; atualizacdes das contribuicdes
restituidas,

e Fundo Administrativo (FA): Constituido por contribuicdes mensais dos participantes e do

patrocinador;



BENEFICIOS
PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

Aposentadoria programada;
Aposentadoria por invalidez;
Beneficio Suplementar:;
Beneficio de Sobrevivéncia;
Pensao por morte do servidor ativo;
Pensao por morte do assistido;

Beneficio Proporcional Diferido.




APOSENTADORIA PROGRAMADA

‘ Aposentadoria no RPPS (autopatrocinado e vinculado tambem
precisam cumprir tempo de contribuicdo e idade minima para

concessao de aposentadoria pelo RPPS);

Possibilidade de escolha: receber 159% do saldo da conta de beneficio

programado e 25% da conta de beneficio suplementar.

60 meses de filiacdo (exceto nos casos de aposentadoria compulsoria);




Fund.

Beneficios R Nivel Basico do Beneficio Elegibilidade
eq.
o ) _ l. Para o Participante Ativo
Renda mensal temporaria, reversivel em pensdo, com prazo de Patrocinad
atrocinado e o
duracdo em meses definido pela expectativa de sobrevida do . :
- _ o, Participante Ativo
participante ou do seu respectivo beneficiario vitalicio com Facultati
acultativo:
i Art. 48 | maior expectativa de sobrevida, na data da concessdo do _
Aposentadoria , . _ _ , _ a) concessdo de
e art. | Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral, _ o
Programada _ aposentadoria voluntaria
49 segmentada por sexo, adotada para o RIPREV-CD, cujo valor i
e , _ . _ ou aposentadoria
inicial sera determinado em funcédo do prazo e da quantidade , .
o . | compulsdria pelo RPPS; e
de cotas acumuladas na Conta Individual de Beneficio .
_ b) caréncia de 60 meses
Programado (CBP) na data da concesséo. .
de filiacdo ao Plano.
Pensido por Morte Renda temporéaria mensal, com prazo em meses de duragdo
do Participante igual ao maior prazo entre a expectativa de sobrevida dos
Ativo Patrocinado, Beneficiarios Vitalicios, obtidos a partir da Tabua de :
. _ _ Comprovar falecimento
Participante Ativo | Art. 53 | Mortalidade Geral segmentada por sexo adotada para o d tici ;
o participante: e
Facultativo, ao art. | RJIPREV-CD, e o Prazo Maximo de Dependéncia dos 3 FI; {ED_I, 'I
er beneticiario
Participante 55 Beneficiarios Temporarios, na data da morte do participante, )
. _ o , _ - reconhecido pelo RPPS.
Autopatrocinado e cujo valor inicial sera determinado em funcdo do prazo e da
Participante quantidade de cotas acumuladas na Conta Individual de
Vingulado Beneficio Penséo por Morte (CBPM) na data da concesséo.
. Renda mensal temporaria, cujo valor inicial sera determinado
Pensao por Morte - . . -
A Art. em funcdo do Saldo da Conta Individual de Beneficio Pensio
do Participante .
o 53, por Morte (CBPM) e do maior prazo em meses entre a L
Assistido _ _ L o i Ser beneficiario
art. 54 | expectativa de sobrevida dos Beneficiarios Vitalicios, obtidos a _
(decorrente de _ , _ reconhecido pelo RPPS.
e art. | partir da Tabua de Mortalidade Geral segmentada por sexo
Aposentado . N
56 adotada para o Plano, e o Prazo Maximo de Dependéncia dos
Programado) L, . -
Beneficiarios Temporarios, na data da morte do participante.
. Renda mensal temporaria, cujo valor inicial sera determinado
Pensao por Morte - . . . -
do Particioant Art. em funcdo do Saldo da Conta Individual de Beneficio Pensio
o Participante
L P 53, por Morte (CBPM) e do maior prazo em meses entre a L
Assistido _ _ o, o _ Ser beneficiario
art. 54 | expectativa de sobrevida dos Beneficiarios Vitalicios, obtidos a )
(decorrente de ] . ) reconhecido pe|o RPPS.
A tado bor e art. | partir da Tabua de Mortalidade Geral segmentada por sexo
osen
P P o6 adotada para o Plano, e o Prazo Maximo de Dependéncia dos

Invalidez)

Beneficiarios Temporarios, na data da morte do participante.




Fund.

aposentadoria

obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral ou da Tabua de

Beneficios R Nivel Basico do Beneficio Elegibilidade
eg.
Renda mensal por prazo indeterminado, correspondente a um | Sobreviver ao prazo de
nimero constante de Cotas apurado pela divisdo simples do | pagamento da
Beneficio por saldo do Fundo de Cobertura de Longevidade individual do | Aposentadoria
Sobrevivéncia do | Art. 57 | Participante pelo fator atuarial vigente correspondente a uma | Programada, da
Assistido renda com base nas premissas demograficas e financeiras | Aposentadoria por
vigentes, recalculado anualmente a partir do saldo de conta | Invalidez e da Pensao por
remanescente no inicio de cada ano. Morte.
Concedido ao Participante
Ativo Patrocinado,
) Participante Ativo
Renda temporaria, calculada na data da concessao, por prazo, P ) o
e e i o Facultativo, Participante
Beneficio em meses, a ser definido pelo Participante, de no minimo 60 _
i ) ) Autopatrocinado ou
Suplementar (sessenta) meses e no maximo a expectativa de sobrevida no e :
o i s Participante Vinculado ao
(decorrente de Art. 58 | Plano do Participante na data de concessdo do Beneficio,

se tornar Pa rticipa nte

Assistido, ou aos seus

Suplementar
(decorrente de
beneficio ndo

programado)

(sessenta) meses e no maximo a expectativa de sobrevida no
Plano do Participante na data de concessio do Beneficio,
obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral ou da Tabua de
Mortalidade de Invalidos, segmentada por sexo, conforme o

caso, adotada para o RJPREV-CD.

programada) Mortalidade de Invalidos, segmentada por sexo, conforme o _ R
respectivos Beneficiarios,
caso, adotada para o RJPREV-CD. )
caso haja saldo na Conta
Individual de Beneficio
Suplementar (CBS).
Renda temporaria, calculada na data da concessao, por prazo,
Beneficio em meses, a ser definido pelo Participante, de no minimo 60

Fonte: Elaborado pela Atuarh Consultoria Atuarial a partir do Regulamento do Plano RJPREV-CD.




OBRIGADA

Dividas e orientacdes individualizadas:

Plantdes da Assessoria Juridica as quintas-feiras.
Agendamento com a secretaria da ADUENF.

x*Material informativo produzido pela Assessoria Juridica da ADUENF, em abril de 2024, destinado a categoria docente da UENF, sendo vedada a reproducao
e/ou divulgacao para canais externos, sem a prévia e regular autorizacgao.

xxImagens apresentadas disponiveis em: https://transparencia.rioprevidencia.rj.gov.br/sites/default/files/2023-01/CARTILHA%20D0%20SEGURADO%20-%20DEZ22 . pdf
e https://rjprev.org.br/wp-content/uploads/2024/04/Demonstracao_Atuarial _RJPrev_-_2023_assinado.pdf




