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UENF 12 anos: um aniversario
sem direitos para comemorar

Continuamos esneranllo 0 nosso PCV e a reposicdo integral llas perdas salariais

A semente plantada por Dar-
cy Ribeiro e Leonel Brizola esta
completando mais um aniver-
sario. S&o agora 12 anos de
luta e sacrificio de toda a co-
munidade universitaria da
UENF para construir uma uni-
versidade publica, gratuita e de
qualidade. Um momento que
poderia ser apenas de jlbilo e
celebragéo esta tendo seu bri-

_ Iho tirado pelo sucateamento
promovido pelo governo Rosi-
nha Garotinho. Este nimero do
Jornal da ADUENF é acima de
tudo um veiculo de afirmacgéo
de que nosso sindicato conti-'
nuara lutando néo apenas para
o respeito aos nossos direitos
continuamente desrespeitados,
mas pela defesa da UENF. A
nossa luta permanecera e sera
lembrada ainda em muitos ani-
Versarios que viréo.
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Misturando os contelidos Refiexdio e Churrasco Mensaldo dos professores
Juntando uma andlise da 6onjuntura com A partir de dados fomecidos. pelo DIEESE - ea n'E' na UENF
uma receita especial de bolo e uma bela mosframos como nossos saldrios estio sendo - Descubra o que tém em comum o men-
charge, eis como comega esta edicdo do . comoidos. Maspara n&o ficarapenas nalamen- - saldo, a corros&o dos salarios € o inevita-

~ Jornal da ADUENF. tacgo ha tambem o churrasco da ADUENF. . ~ vel debate sobre o fim da D.E. na UENF.
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~ Paciéncia tem limite.

Desde sua posse, a atual gestéo tem se caracterizado
pela busca da normalidade institucional como instrumento
de negociagdo. Desde maio deste ano até o momento,
tem sido evitado o recurso de instrumentos de pressao
classicos, como paralisagcdes e manifestacdes, na luta pelo
PCV e reposicéo de perdas salariais. Luta esta que é con-
tinuacdo do movimento langado ainda em 2003. Esta inici-
ativa teve por base a intenggo de criar condigdes para um
dialogo trangtiilo, fraterno e franco acerca das pendéncias
trabalhistas que tanto tem preocupado os servidores da
UENF, e a populacdo de Campos e regido, que teme pelo
fim da excelente Universidade aqui instalada. Fim este que
se aproxima a passos largos, se n&o o fim da Universida-

- de em si ao menos o fim da Universidade de exceléncia,

destinada a ser uma das melhores do Brasil e, talvez, do
mundo. Na ultima assembléia docente, por primeira vez,
se ousou falar no fim da dedicagao exclusiva, como forma

- de possibilitar a luta individual para recompor os salarios

defasados por 12 anos de inflagéo. Dedicacdo Exclusiva é
o instrumento pelo qual os docentes da UENF s3o obriga-

dos a se dedicar tnica e exclusivamente, as atividades de

ensino, pesquisa e extensdo. Dedicacdo exclusiva € o ins-
trumento que proibe terminantemente que os docentes da

_ UENF tenham outro emprego, de modo a concentrar todo

seu potencial criativo e inovador a servico da comunidade
de toda regido norte e noroeste Fluminense, regido onde
esta instalada a UENF, uma Universidade Publica, Gratui-
ta e de Exceléncia, pelo menos até o momento. O fim da
dedicacdo exclusiva representa um passo largo em senti-
do-contrario ao caminho que estamos trilhando na busca

. por oferecer o melhor ensino possivel aos nossos alunos,

na busca por pesquisas de impacto social relevantes, na
busca pela exceléncia académica.

Dado, por um lado, o insucesso da tentativa de criar con-
dicdes para um didlogo ameno, visto que nenhum didlogo
significativo tomou lugar e que nenhum avanco houve so-
bre nossos pleitos e, por outro lado, a cada vez mais cres-
cente insatisfagdo entre os servidores da UENF, insatisfa-
¢édo essa que leva cada vez mais colegas a desistirem do
objetivo desenvolvimentista e visionario que levou os sau-
dosos Darcy Ribeiro e Leonel Brizola a instalarem a UENF

.. em solo campista. Dado que ja estamos em agosto de

2005 e nada de ver cumprida a promessa feita pessoal-
mente pelo secretario Garotinho de apresentar uma pro-
posta razoavel até final de janeiro passado, a atual direto-
ria, respaldada pela ultima assembléia, decidiu realizar uma
paralisacéo total das atividades académico cientifica por
ocasido da passagem do 12° aniversario da UENF.

Na esperanca de que dias melhores virdo, e firmes na
luta pela manutengéo da exceléncia como regrana UENF,
conclamamos os colegas a participarem das atividades
marcadas para o proximo dia 16 e apelamos ao governo
do Estado para que atenda as nossas reivindicacoes.

Diretoria da ADUENF - Gesto Integracdo

Charge I

'CALMA GENTE! A ADUENF VA

CONTINUAR NEGOCIANDO POR
OCES!

B Jose Renato

Ileceit_a do holo “Me engana tue eu gosto”

“A alma do bolo é manteiga e bater”,
diz a minha amada progenitora.

A manteiga € um ingrediente
basico. Nesta receita ndo deve
ser derretida, ao contrario, deve
ser congelada para ficar bem dura
para suportar a batedeira-de
marca Rosita (produtos feitos
para durar até 2006) que tem
maos pesadas e bate muito for-
te na massa da UENF.

Outros ingredientes: farinha de
trigo Boa Sorte, ovos vindos di-
retamente das galinhas criadas
no quintal da casinha da Lapa,
actcar para adocar bem a mas-
sa da UENF, sendo a massa
desanda.
1° recheio “PCV”: Chocolate
amargo da marca Garotinho der-

. retido em banho maria em fogo

bem brando (a0 gosto das docei-
ras de Pacatuba/CE). Um célice
de Sousa ou conhaque é Drur’'s
de esperar.

2° Recheio “Enquadramento re-

I Piarla Aduenfiana

Um politico famoso entrou num restaurante
para um almog¢o em sua homenagem.

No restaurante, o politico se surpreendeu
com a quantidade de relégios.

O mais curioso é que cada um marcava um

horario diferente.

Entao, o politico perguntou ao dono do res-

taurante:

- Qual o motivo de cada relégio marcar um

troativo” Ovos de Pascoa crocan-
tes picados; leite condensado
com muita paciéncia. Misturar
bem até que se fransforme num
amalgama unico. Fique esperan-
do por meses e meses...

3° Recheio “Reajuste de 88%”:
Esse recheio é muito especial
merece ser bem.preparado.
ATENCAOQ: jamais deve ser mis-

" turado com o ingrediente infla-

¢éo, pois esta consome o rea-
juste muito rapidamente, tornan-
do a receita defasada. Infeliz-
mente até a impressao desta
edicdo, os ingredientes finais ndo
foram revelados, pois a receita
encontra-se trancada a sete cha-
ves no Gabinete da Dona Rosi-
nha. Atnica pista é que leva a ja
conhecida erva aromatica azeve-
diana pragmatica.

4° Recheio “Direitos trabalhistas”
Sao muitos os ingredientes, e

dependem para qual massa da
UENF ele sera dirigido. Inclusive
para prepara-los € necessario
uso de certos equipamentos de
seguranga contra os riscos de in-
salubridade e/ou periculosidade.
Durante o preparo mantenha as
criangas menores em lugar se-
guro, numa creche, por exemplo.
Também é necessario um ambu-
latério caso haja algum pequeno
mal-estar devido a acidentes ocor-
ridos nos preparativos da festa ou
aos exageros cometidos duran-
te as comemoragoes.

BOAFESTAIll!

S6 ndo podem pendurar faixas

comemorativas que possam ferir
a estética do conjunto arquitetoni-
co da UENF. N&o esquegcam tam-
bém a data de validade: até que
asreivindicacbes sejam aceitas.

horario? O dono respondeu:
- Cada relogio representa um pais. Quando
acontece alguma corrupgao envolvendo gover-

nantes de um deles, os ponteiros do respectivo

relégio avangam automaticamente uma hora.

Ai, o politico retrucou com outra pergunta:

- Mias, onde esta o relégio do Brasil?

O proprietario do restaurante respondeu:

- Esta na cozinha servindo de ventilador...

Jornal
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Desde o ano 2000 as entidades re-
presentativas dos servidores da UENF,
tém realizado seguidas campanhas
salariais, sem nunca ter logrado éxito
no pleito fundamental de reposicéo das
perdas salariais. Embora desde a sua
fundacado nunca tenha havido reposicao
de perdas salariais aos servidores da
UENF, elegemos o ano de 1999 como
marco zero dos calculos de perdas
salariais. Desde entdo temos mantido
atualizado o nosso indice de defasa-
gem salarial, calculado pela média de
seis indicadores de inflagéo, o INPC e

FGV, o ICV do DIEESE e o IPC da
FIPE. Na média, esses indices indicam

- IPCA do IBGE, o IGP-M e IGP-DI da

8% e muito?

uma perda para inflagio de 88,39%,
entre janeiro de 1999 e maio de 2005,
mas a perda pode ser maior, 0 IGP-M; .
por exemplo, indica uma perda salarial
de 128,58%! no mesmo periodo. O si-
tio da FIPE na internet <http://
www.fipe.com.br/Home/Index.asp>
pode ser muito educativo, vocé pode
compor seu proprio indice de inflacdo,
selecionando um a um os itens que
compdem a sua cesta basica e pon-
derando segundo seus gastos men-
sais. La vocé pode gerar um gréafico
como este ai de cima, mas cuidado,
as conclusdes podem ser fatais para
cardiacos ou pessoas que sofrem de
pressao alta.

IArﬁgo
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Enquanto isso, no pais das maravilhas...

A diretoria da ADUENF mudou, mas
as reivindicagées séo as mesmas, ali-
as, ha muito tempo, o mesmo bl4, bla,
bla de sempre, e nada acontece. Na
nossa universidade falta lampada, pa-
pel, transporte e outras coisas que to-
dos ja sabem. Papinho chato, né?! Fi-
zemos de tudo; gritamos, urramos, fi-
zemos greve, passeatas, panfletagens,
apanhamos e fomos inclusive tempe-
rados com “gas pimenta” ou com qual-
quer outro condimento parecido.e mes-
mo assim deve ter governante achando
que PCV é um partido politico novo. Na
verdade devemos estar cientes de que
é exatamente isso que eles querem,
nos vencer pelo cansaco, mas n3o vao
conseguir, pois certamente somos for-
tes e obstinados, seguiremos em fren-
te e deixaremos um exemplo de cida-
dania, de patriotismo aqueles que es-
&0 por vir. !

Indubitavelmente continuamos valen-
do quanto pesamos, ou seja, EDUCA-
CAO NAO VALE NADA para nossos
governantes. Povo culto é povo que

.questiona, no cérebro degenerado dos
poiiticos &€ necessario que os misera-
veis passem fome, afinal de contas sera
mais facil arrancar-lhes um sorriso (ca-
riado, diga-se de passagem), e melhor,
um voto, apenas com um bife mal pas-
sado jogado em seus pratos vazios. Até
quando vamos ser coniventes com
essa falta de respeito ao.ser humano?.

Antonio Peixoto Albernaz *

Até quando esperar? Serdo necessari-
os quantos “mensaldes” para o0 .povo
conseguir enxergar o quanto é tratado
como bois indo para o abate, como
imbecis lobectomizados e intoxicados
com a falta de vergonha dos nossos
“lideres™. G

Na midia repete-se a mesma menti-
ra, dinheiro para isso, dinheiro para
aquilo, e o povo acredita, & muito mais
facil borrifar uma grande inverdade do
que uma mentirinha besta, ninguém
seria capaz de questionar uma grande
mentira, afinal, deve pensar o povo, isso
s6 pode ser verdade, ninguém teria a

coragem de nos contaminar com um -

papo furado desses. Eles adoram que
figuemos encharcados com suas afir-
magcdes torpes, adoram nos-anestesi-
ar com o cheiro podre que freqliente-
mente emana do poder.

Apesar de tudo! Marchemos com
determinacdo sempre! Na condicéo de
professores e principalmente educado-
res devemos njos sentir obrigados a se-
dimentar nossa dignidade, nosso com-

‘promisso com o que € certo, sempre...e

que os encolerizados, de hoje em di-
ante, possam se juntar aqueles que ver-
dadeiramente se preocupam com o fu-
turo de nosso pais e emudecer os se-
nhores feudais do terceiro milénio.

* Professor Associado do LSA/

. .CCTA/ 1° Secretario ADUENF
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ADUENF E ACIMA DE TUDO UM ESPAGO DE CONFRATERNIZAGAO E INTEGRAGAO

No dia 23 de Julho ocorreu a primeira
atividade social promovida pela Gestao

_INTEGRACAO. Essa atividade contou

com a participacdo de dezenas de as-
sociados e suas familias. As horas de
congracamento e diversao serviram para
reavivar lacos de amizade e companhei-

VASVEIES
geracoes de
aduenfianos

aproveitaram de
diferentes
maneiras, mas
com a mesma
alegria e
disposicao.
Integracéo na
pratica!

rismo que sdo fundamentais para que
possamos manter a esperanca e a dis-
posic@o ndo apenas na defesa de nos-
sos direitos trabalhistas aviltados pelo
governo do Estado, mas também para
continuar construindo a universidade
idealizada por Darcy Ribeiro.

Com a bandeira
da ADUENF
tremulando ao
fundo, o papo foi
animado com
comida da melhor
qualidade e
bebida a vontade.

7
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Mensaldo de professor 6 virose

Roberto Barbosa*

Enquanto abundam dentncias de mensaldo nes-
te festival de CPls que assola o pais, a educagédo no
Estado do Rio definha. Escolas sem equipamentos
e professores com salarios defasados contrastam
com campanhas publicitarias vuliosas do governo
estadual, uma prova inequivoca de que educagéo
esta fora dos planos da familia Garotinho. ;

N2o existe populista simpatico ao ensino. Esta es-
pécie de politico que sobrevive sugando recurso pu-
blico para financiar a perpetuag&o no poder, s6 quer
escolas. e universidades como fachada. Professo-
res que ndo sabem: ler essas estratégias nas entre-
linhas devem ser tratados a porretada, de preferén-
cia em manifestacdes publicas. Como ensinavam os
senhores de escravos, acoite bem aplicado € o que
se faz em praca publica, aos olhos de todos.

Nao existem perspectivas de uma educacéo publi-
ca de qualidade sob a égide do populismo. Neste
cenario o quadro sera sempre desolador, porque
sabem que a forma mais eficiente de transformar -
povo em gado e dependente das benesses nos pe-
riodos eleitorais, € acabando com o ensino.

O mesmo governo do Rio que tenta sepultar a edu-
cacdo — quem dirial — aparece nesses contos de
mensaldo. Segundo o deputado Roberto Jefferson,
que revelou essas artimanhas do Planalto para todo
o Brasil, essa pratica iniciou na Alerj, quando a Casa
Grande (Palécio Guanabara) irrigava os cofres de
parlamentares. Enquanto isso, o Unico mensaldo que
um professor conhece neste Estado & a virose que
costuma provocar dores no corpo, ansia de vomito
e febre. Ja os mantidos em malas recheadas, s6 par-
lamentares amestrados conhecem.

Neste pais de orgia com dinheiro publico, filho de
pobre ainda estuda gracas ao espirito abnegado de
professores. Sdo abnegados mesmo, porque do
contrario, muitos ja teriam trocado esta profissao por

‘tantas outras mais rentéveis e valorizadas. Profes-

| - ] k

sores, mestres e doutores qué ainda insistem em
atuar em salas de aula representam as grandes re-
sisténcias ao populismo. Que bom que alguém ain-
da resista; do contrério, este modelo se espalharia
como praga do Egito.

Roberto Barbosa é jornalista

H Aniversariantes do més de Junho

02/08/2005 ... ... MESSIAS GONZAGA PEREIRA..
02/08/2005 . - RICARDO FERREIRA GARCIA.
05/08/2005 . ROGERIOFIGUEIREDO DAHER .
B 8 0 S e e LIETE DE OLIVEIRAACACCIO.
08/08/2005 .. . ANTONIO CARLOS DA GAMA RODRIGUES .
09/08/2005. CLAUDIO ROBERTO MARCIANO.
09/08/2005 .. .. ELIAS FERNANDES DE SOUSA .
10/08/2005 . e DORAMARIAVILLELA JOSE ..
13/08/2005 .. - MARCELO TRINDADE NASCIMENTO .

Aguestio da dedicacio exclusivana UENF

Na ultima Assembléia Geral
da ADUENF, 04/08, foi levan-
tado — a partir da base da ca-
tegoria docente - o questiona-
mento do regime universal da
DedicacZo Exclusiva (DE) para
os docentes da UENF, o que

gerou, nesta mesma Assem-

bléia, proposta de consulta aos
docentes da Universidade so-
bre o problema. Gostaria de
tecer consideracdes sobre o
assunto na qualidade de sim-
ples membro docente desta
instituicdo.

Primeiro, a questao dos prin-
cipios. A partir de uma pers-
pectiva que encara a educa-
cao/pesquisa como um instru-
mento decisivo de emancipa-
¢ao social, nosso sindicato na-
cional, o ANDES, vem defen-
dendo o regime DE como uma

~ das mais importantes conquis-
~ tas do movimento docente. Em

particular, 2 nossa UENF &, tal-
vez, a unica Universidade bra-
sileira a exibir a «dobradinha»

‘DD em conjunto: isto &, exige-

se Dedicagédo Exclusiva e Dou-
torado para ingressar-se na
nossa carreira. Reparem que
nossa DD forma uma so totali-
dade; se um dia o «D» da DE
cair, o «D» do Doutorado es-
tara com seus dias contados.
No entanto, a questao foi le-
vantada em nosso férum sin-
dical maior.- Ai vem o segundo
ponto: uma questdo pratica.
N&ao podemos nos furtar a dis-
cutir o assunto com a nossa
categoria docente (alias, tam-

bém com os movimentos dos

técnico-administrativos e estu-
dantis e com a atual adminis-

tracdo da UENF, que em parti-
cular face ao presente proble-
ma, tem as mesmas posicoes
do ANDES).

Cremos que um bom come-
¢o para uma discuss&o sobre
o assunto € uma rapida com-
paracéo do regime DE na
UENF e na UERJ. Na UENF
nao existe concretamente uma
«gratificacdo» de DE no sala-
rio (creio que é algo Unico nas
nossas universidades publi-
cas). Ja na UERJ, a DE vem
sob a forma de uma «bolsa,
renovavel ou ndo, a cada dois
anos e ela alcanga apenas
uma pequena fracdo dos do-
centes daquela instituicao
irma. Na hipétese de qualquer
uma das duas instituicdes pro-
curar inovagdes em seu regi-
me de DE, a outra quase que
inevitavelmente o fara tam-
bém. E isto provavelmente
gerara uma maior carga de

conflito em relagdo ao gover-

no estadual (que tal como o
governo federal ndo morre ab-
solutamente de «amores» por
investimentos decentes na
educacdo publica em geral) do
que geraria se apenas uma
das duas Universidades o fi-
zesse. Saindo do ambiente do

- RJ, é preciso ter em mente da-

dos sobre DE: i) nas Universi-
dade Federais e ii) particular-
mente nas «Estaduais Paulis-
tas». Na Federais, atualmen-
te, para um doutor em inicio de
carreira a gratificacdo por DE
beira cerca de R$ 1800,00. Ja
nas Paulistas (pelo menos a
UNICAMP, ao meu conheci-
mento) permite-se ao profes-

28/08/2005....
29/08/2005

15/08/2005 HERNAN MALDONADO...
15/08/2005.............. MARCOS FERNANDO DE RESENDE DAMATTA
15/08/2005 MARIADA GLORIAALVES
20/08/2005 ... ANATOLIY NIKOLAEVICH MATLAKHOV
20/08/2005 MARCELO GOMES DASILVA

30/08/2005.....
- 31/08/2005....

MARIA CLARA CALDAS BUSSIERE ..
: SERGIOLUIS CARDOSO..
FRANCISCAMARIAALVES PINHEIRO
GONCALOAPOLINARIO DE SOUZAFILHO....

Prof. José Glauco Ribeiro Tostes *

sor em DE o direito de — creio
— até dobrar o seu salario em
atividades fora da UNICAMP.

Para terminar: nés todos —na
UENF - reconhecemos e defen-
demos um plano de carreira dig-
no para professores e funcio-
narios. E justamente pelo total
descaso do atual governo es-
tadual em implementar nosso
PCV que comegam a explodir
reagoes como esta em relacéo
a DE. O fendbmeno guarda se-
melhancas com achamada «Lei
de Laffer»: ha, reza tal lei, um
limite de «saturagéo» na popu-
lagdo em relacéo a cobranca de
impostos publicos; a partirde um
certo ponto comeca — de modo
coletivo, mesmo que sem comu-
nicacéo entre as pessoas — a
ocorrer sonegacéo de modo
desenfreado, bem como outros
modos de revolta face ao po-
der publico (vejam, por exem-
plo, o caso da «Derrama» que
levou ao movimento dos Incon-
fidentes mineiros...). Chegan-
do neste ponto, ndo adianta
«chamar a policiay... Outros-
sim, ja pelas nossas duas Ulti-
mas Assembléias, percebo que
a campanha para a préxima
Reitoria da sinais de estar co-
mecando mais cedo desta
vez.... Ora, a questdo da DE
entdo vai ser apropriada de um
modo ou de outro nos proximos
meses. Urge que nossos movi-
mentos sindicais se posicionem
sobre a questdo, sem perder
seus principios.

* Professor Titular do
LCQUI/CCT, 2° vice
presidente da Aduenf.




